Referat fra bestyrelsesmgde pa Thy-Mors HF & VUC, Munkevej 9, Thisted,
(medelokalet v/kantinen) onsdag den 6. juni 2018, kl. 15.00-17.00

Tilstede: Formand Mogens Ngrgard (MN), naestformand Gunhild Olesen Mgller (GM), Henrik Gregersen
(HG), Ove Thejls (OT), Ann Frederiksen (AF), Irene Christensen (IC) og Lotte Grubbe (LOG). Desuden deltog:
Rektor Jens Otto Madsen (MA), vicerektor Erik Dose Hvid (EH), administrationsleder Dorte Krogsgaard
Jensen (DKJ).

Afbud: Michael Laursen (ML), Jan Pedersen (JP), Casper Christensen — kursistrepraesentant, Nykgbing-
afdelingen. Uden afbud: Oliver Sge Larsen — kursistrepraesentant, Thisted-afdelingen.

Dagsorden:

1. Den nye bestyrelsessammensatning og konstituering (Jens Otto Madsen)

Jens Otto Madsen indledte med at orientere om, at Thy-Mors HF & VUC's nye bestyrelse skulle
konstituere sig pa dette fgrste mgde, herunder vaelge formand og naestformand samt tage stilling
til selvsupplering af ét bestyrelsesmedlem. Gunhild Olesen Mgller blev udpeget af bestyrelsen ved
selvsupplering. En enig bestyrelse genvalgte Mogens Ngrgaard som formand og Gunhild Olesen
Mgller som naestformand. Bestyrelsens gvrige medlemmer er: Ove Thejls, udpeget af Thy
Erhvervsforum og Morsg Erhvervsrdd. Ann Frederiksen, udpeget Jobcenter Thisted. Jan Pedersen,
udpeget af Jobcenter Morsg. Michael Laursen, udpeget af UCN-Nordjylland. Henrik Gregersen,
udpeget af Thisted kommunalbestyrelse og Morsg kommunalbestyrelse. Jens Vognsen, udpeget af
LO Thy-Mors. Irene Christensen og Lotte Grubbe medarbejderrepraesentanter. Nye
kursistrepraesentanter veelges farst i starten af det nye skoledr.

2. Godkendelse af dagsorden (formanden) Mogens Ngrgard
Dagsordenen blev godkendt med falgende tilfgjelser af punkter under eventuelt (pt. 10.)

a) Uddybning af procedure vedr. udmgntning af ny-lgn til ansatte (Lotte Grubbe)
b) Nyt vedr. VEU-samarbejde med andre skoler (Mogens Ngrgaard)
c) Uopfordret ansggning (Mogens Ngrgadrd)

3. Godkendelse og underskrift af referatet fra bestyrelsesmgdet den 19. marts 2018 (formanden)
(Bilag 1)

Referatet blev godkendt og underskrevet.

4. Aktivitetsstatus 1. kvartal 2018 (Dorte Krogsgaard Jensen) (Bilag 2) Orientering og drgftelse.
Dorte Krogsgaard Jensen gennemgik budget for 2018. DKJ gjorde rede for budgettets afvigelser i
forhold til det oprindelige budget for 2018. | det oprindelige budget var der budgetteret med et
underskud pd kr. 1.639.144 kr. Med realiseringen af skolens fagrste fire mdneders aktivitet er
budgettet justeret sdledes, at der budgetteres med et underskud pd kr. 1.076.26. Aktiviteten er
fastholdt pa de 472 drselever som i det oprindelige budget.

Hertil kunne Jens Otto Madsen tilfgje, at ledelsen, i overensstemmelse med bestyrelsens henstilling
fra sidste bestyrelsesmgde den 19. marts 2018 om at fd en bedre gkonomistyring, nu er Igst. Pr.
1/8-2018 er der lavet en aftale med Tom Jakobsen. Tom Jakobsen indtraeder som gkonomiansvarlig
i forhold til udarbejdelse af skolens budget og budgetopfalgninger. Der er tale om en
deltidsansaettelse. Tom Jakobsen har i dag en delt stilling med ansvar for budget og gkonomi for
henholdsvis Herning HF & VUC og lkast-Brande Gymnasium. Han kommer sdledes med et godt
kendskab til VUC-sektoren. Bestyrelsen tog gennemgangen af det reviderede budget til
efterretning.



Status pa tilmeldinger for skolearet 2018/2019 samt beskaeftigelsessituationen (Erik Dose
Hvid/Jens Otto Madsen)

Jens Otto Madsen gennemagik de aktuelle tilmeldingstal, hvor han fastslog, at tilmeldingerne langt
fra er afsluttede endnu. Med en sammenligning med sidste drs sggemgnster sa ligger skolen pa
nuveerende tidspunkt ganske fint. Dog er tilmeldingen til avu-forlgb i Nykasbing-afdelingen bagefter
i forhold til sidste ar. Det sammen mgnster viser sig pa hf i Nykgbing. | Thisted-afdeling ser det til
gengeaeld bedre ud pa avu og hf. | og med skolen fagrst i august kan fremsaette et kvalificeret bud pd
antal tilmeldinger, er der ikke pd nuvaerende tidspunkt nogen grund til at korrigere den forventede
aktivitet pa 472 arselever, sluttede Jens Otto Madsen.

Erik Dose Hvid tilfgjede, at skolen, taget de givne tilmeldingstal i betragtning, har opsagt en reekke
tidsbegraensede lzereransaettelser pa avu og hf.

Forberedende Grunduddannelse (FGU) (Jens Otto Madsen) Orientering og drgftelse.

Jens Otto Madsen kunne fortzelle, at Jammerbugt, Thisted og Morsg kommuner i faellesskab har
besluttet, at der bliver undervisning i alle tre kommuner, og at ledelse og de administrative
funktioner placeres pa Mors. | forhold til Thy-Mors HF & VUC venter der et arbejde i forhold til at fa
virksomhedsoverdraget medarbejdere til FGU-uddannelsen samt at fa lavet en administrativ og
gkonomisk bodeling mellem FGU-uddannelsen og Thy-Mors HF & VUC. Undervisningsministeriet vil
i august 2018 komme med naermere retningslinjer for denne proces. Jens Otto Madsen sluttede
med at orientere om, at han sammen med avu-chef Kirsten Torp i Igbet af efterdret vil tage
samtaler med alle medarbejdere som kan komme pa tale i forhold til en virksomhedsoverdragelse.
Samarbejdsrelationer med andre uddannelsesinstitutioner — Thy-Mors HF & VUC’s fremtid! (Jens
Otto Madsen) (Bilag 3) Oplaeg og drgftelse.

Jens Otto Madsen indledte med at fortzelle, at mgdet mellem bestyrelsesformaend og gverste
ledelse, de tre institutioner imellem (Morsg Gymnasium, Thisted Gymnasium og HF og Thy-Mors HF
& VUC) er blevet udskudt til august 2018.

Herefter gennemgik Erik Dose Hvid oplaeg vedr. samarbejde, de tre skoler i mellem. Bestyrelsen
fastslog, at det er godt, at der er taget fat pd denne drdftelse vedrgrende gget samarbejde med
uddannelsesinstitutioner i omrddet. Samtidig stod det ogsad klart, at bestyrelsen pd ingen made har
lagt sig fast pG konkrete samarbejdsformer. Skolen er i en sodringsfase.

Ove Thejls opfordrede til, at skolens ledelse i denne proces ogsd afsggte samarbejdsmuligheder
med EUC-Nordvest.

Bestyrelsen tog gennemgangen af opleegget til efterretning.

Fastlaeggelse af datoer for bestyrelsesmgder i 2. halvar 2018 (formanden)

27. september 2018 kl. 15.00-17.00 (Klitmgller)

3. december 2018 kl. 16.00-18.00 i Nykgbing-afdelingen (med efterfalgende julemiddag)
Orientering siden sidst:

e Psykisk arbejdsmiljg — status (Jens Otto Madsen)

Skolen har netop afholdt et stressarrangement med en ekstern konsulent for alle ansatte pd skolen.
Arrangementet var en succes. | efteraret 2018 gennemfgres der en APV. Tilrettelaeggelsen af
APV'en er en opgave, som skolens arbejdsmiljgudvalg (AMO) tager fat pa i august

» Nye tiltag i undervisningen (Erik Dose Hvid) I
Undervisningsministeriet har nyligt preeciseret, at alle uddannelsesinstitutioner skal have et
kvalitetssystem, der sikrer, at skolerne udvikler kvaliteten. Kvalitetsarbejdet skal omfatte og
relateres til de retningsgivende mdl — herunder karakterer, elevtrivsel, fraveer og frafald.

Madlene skal give ledelsen og laererne bedre muligheder for at udvikle den daglige undervisning.
Herudover skal skolen fastlaegge egne konkrete mdl for kvalitet og resultater i skolens forskellige



10.

uddannelser. Skolen er forpligtet til skriftligt at falge op herpa via drlige selvevalueringer og
opfalgningsplaner, som én gang drligt skal drgftes i bestyrelsen. Erik Dose Hvid fortalte, at dette
arbejde allerede er sat i gang.

Eventuelt

a) Uddybning af procedure vedr. udmgntning af ny-lgn til ansatte (Lotte Grubbe)

Lotte Grubbe anfgrte, at der i budgettet for 2017 ikke tydeligt fremgik hvor stor en udmgntning der
var afsat til ny-lgn. Der blev fremsat gnske om, at rammen for udmgntningen af ny-lgn fremover
skal synligggres i budgettet, sa alle er klar over, hvilken %-sats der arbejdes med.

b) Nyt vedr. VEU-samarbejde med andre skoler (Mogens Ngrgard)

Mogens Ngrgadrd deltog for nylig i et magde for bestyrelsesmedlemmer fra VUC-sektoren vedr. VEU.
Her blev det pointeret, at det er vigtigt at VUC-sektoren har fokus pa at fa styrket samarbejdet med
virksomhederne, men ogsd i forhold til samarbejde med andre VUC-skoler.

Her kunne Jens Otto Madsen fortaelle, at man her pd skolen har et staerkt fokus pa
efteruddannelsesaktiviteter i forhold til offentlige- og private virksomheder.

c) Uopfordret ans@gning (Mogens Ngrgard)

Mogens Ngrgdrd informerede om, at han har modtaget en uopfordret ansggning til stillingen som
rektor ved Thy-Mors HF & VUC. Vedkommende, som har sggt uopfordret, har faet besked pd, at
stillingen som jo bekendt ikke er ledig.

Referent: Erik Dose Hvid



